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Présentation des organismes assistant au comité syndical : 

- AGUR : M. RABUEL Christophe 
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I – INSTALLATION DU COMITE SYNDICAL 

Le quorum étant atteint, le doyen d'âge de l'assemblée, M. JUILLIEN William, en sa qualité 

de président, rappelle que les statuts du syndicat d'eau potable Sud Charente du 18 novembre 2019 

régissent le fonctionnement du syndicat. 

 

Monsieur le Président précise, qu'en application de cet arrêté préfectoral, et suite aux 

réunions des différents collèges territoriaux qui ont désigné, en leur sein, les délégués pour siéger au 

comité syndical, le comité syndical est composé de 53 délégués titulaires et de 51 délégués suppléants. 

 

Le quorum étant atteint, le doyen d'âge de l'assemblée, M. JUILLIEN William donne lecture 

de la liste des délégués titulaires et des délégués suppléants. 

 

Au terme de cette énumération, il les déclare installer dans leurs fonctions de délégués 

syndicaux. 

 

 

 
 

  

Décision du comité syndical : 

- Prend acte de la désignation des délégués titulaires et des délégués suppléants effectuée par les 

collectivités énumérées ci-dessous : 

 En qualité de délégués titulaires : 
Mme AUBRIT Marie-Claire, M. BACLE Patrick, M. BARBOT Jean-Pierre, M. BARDET Christian, M. 

BARON Frédéric, Mme BELLOT Marie-Claude, M. BLANCHARDIE Francis, M. BONNEAU Pierre, M. 

BORDE Pascal, M. BOURDIER Christian, M. BROUILLET Pierre, M. BRUNO Thierry, M. BUZARD 

Laurent, M. DANIEL Valéry, M. DE CASTELBAJAC Dominique, M. DEGUILLEBON Olivier, M. 

DELPECH Etienne, M. DELPECH Pascal, M. DESERT Alain, M. DI VIRGILIO François, M. DROILLARD 

Jean-Michel, Mme DURAND Delphine, M. FAVREAU Patrick, M. GELISSE Ghislain, Mme GILBERT 

Adeline, M. GUIGNARD Quentin, M. HERBRETEAU Edmond, M. HERROUET Jean-Pierre, M. 

JUILLIEN William, M. LAFRAIS Jean-Paul, M. LAROCHE Alexis, M. LE MERCIER Jean-Pierre, Mme 

LEFAURE Claire, M. LEMBERT Didier, M. LEYMERIE Jean-Claude, Mme LONSAGNE Adeline, Mme 

MASSE Nathalie, M. MATHIEU Thierry, M. MAUDET Didier, M. MERCIER Bruno, M. MICHELET 

Jacki-Philippe, M. PANNETIER Gaël, M. PASQUIER Mickaël, M. PELLISSIER Philippe, Mme 

POUPEAU Dominique, M. RAUTUREAU Jean-Michel, M. RIVIER Jean-Michel, M. SELIN Sébastien, 

M. SILANES Christophe, M. TESTAUD Alain, M. THIANT Jean-Christophe, M. VERGNON Bernard et 

Mme VIALLE Françoise. 

 

 En qualité de délégués suppléants : 
M. ALLAIN Aurélien, M. ARNAUD Yvon, M. BARATANGE David, M. BLUTEAU Jacky, Mme BOIZOT 

Joëlle, M. BONNENFANT Jacques, M. BOUCHE François, M. BOUCHER Philippe, M. BOURDIGEAU 

Pascal, M. BREIDENSTIEN Régis, M. BUREAU Damien, M. CHAPPA Patrice, M. COUTAND Sébastien, 

M. CROCHET Jean-Paul, M. DAUGROIS Jessy-William, Mme DELPECH Anne, M. DEON Grégory, 

Mme DI VIRGILIO Mireille, M. DUMAS Vincent, M. FAURE Jean-Marie, M. FLORENT Patrick, M. 

FOURNIER Jean-Luc, M. GAUVRIT Bernard, M. GENTREAU Christophe, Mme GOREAU Bénédicte, 

Mme GRANET Monique, M. LALIEVE Jean-Marie, M. LAPLAGNE Philippe, Mme LARIGNON 

Marjorie, M. LEONARD Philippe, Mme MARTEAU Clarisse, M. NEYRON Gilles, Mme NORMANDIN 

Marie-Françoise, M. NOYAU Fabien, M. PAQUEREAU Claude, Mme PARIS Marie-Nicole, M. PETIT 

Christophe, M. POITOU Didier, M. PONTERY Christian, Mme PONTIER Christiane, Mme RENARD 

Sabrina, Mme RIBIER Agnès, M. RIPAUD Jérôme, M. SEBILLAUD Joël, Mme SIMONET Anne-Marie, 

M. STARZINSKY Joël, M. STREIFF Dominique, M. TOUZEAU Henri, M. VARAILLON LABORIE Pierre, 

M. VERGEZ Patrick et M. VINCANT Jean-Pierre 
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II – ELECTION DU PRESIDENT 

 

M. JUILLIEN William, doyen d'âge de l'assemblée, en sa qualité de Président expose qu'en 

application de l'article L 5211-2 du CGCT, les dispositions relatives au maire et aux adjoints sont 

applicables au président et aux membres du bureau des établissements de coopération 

intercommunale. 

 

Il rappelle, par conséquent, qu'en application de l'article L 2122-7, le Président est élu au 

scrutin secret à la majorité absolue. Si après deux tours de scrutin, aucun candidat n'a obtenu la 

majorité absolue, il est procédé à un troisième tour de scrutin et l'élection a lieu à la majorité relative. 

En cas d'égalité de suffrages, le plus âgé est déclaré élu. 

 

M. JUILLIEN William fait appel aux candidatures. 

 

M. BARDET Christian se porte candidat et présente les raisons de sa candidature. 

 

Il est procédé à l'élection. Le dépouillement du scrutin a donné le résultat suivant : 

 - Nombre de votants : 53 

 - Nombre de votes : 53  

 - Nombre de bulletins blancs : 1 

 - Nombre d'absentions : 1 

 - Nombre de suffrages exprimés : 51 

 - Majorité absolue des suffrages exprimés : 26  

 

A obtenu : 

 - M. BARDET Christian : 51 voix 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Décision du comité syndical :  

- M. BARDET Christian, ayant obtenu la majorité absolue des suffrages exprimés au 

1er tour de scrutin, est proclamé Président et est immédiatement installé. 
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III – COMPOSITION DU BUREAU ET FIXATION DU NOMBRE DE VICE-PRESIDENTS 

Monsieur le Président expose, qu'en application de l'article L 5211-10 du CGCT, le bureau est 

composé d'un président, d'un ou plusieurs vice-présidents et d'un ou plusieurs autres membres.  

Le nombre de vice-présidents est déterminé par l'organe délibérant sans que ce nombre 

puisse être supérieur à 20 %, arrondi à l'entier supérieur, de l'effectif global total de l'organe 

délibérant, ni qu'il puisse excéder quinze. 

 

Monsieur le Président rappelle que le comité syndical est composé de 53 délégués titulaires. 

Le nombre de vice-présidents pourrait donc être au maximum de 11. 

 

Monsieur le Président propose de créer 10 postes de vice-présidents comme suit : 

 - 1er vice-président en charge du programme Re-Sources et PGSSE 

 - 2ème vice-président en charge des relations avec les délégataires, 

 - 3ème vice-président en charge du budget 

 - 4ème vice-président en charge de la coordination des travaux 

 - 5ème vice-président en charge des travaux Secteur Est 

 - 6ème vice-président en charge des travaux Secteur Ouest 

 - 7ème vice-président en charge des travaux Secteur Sud 

 - 8ème vice-président en charge de travaux Secteur Nord 

 - 9ème vice-président en charge des périmètres de protection et des captages 

 - 10ème vice-président en charge de la communication et du personnel 

 

Il propose, en outre, d'intégrer au bureau trois membres supplémentaires. 

 

Ainsi, le bureau sera composé de quatorze membres : le Président, dix vice-présidents et 

trois membres. 

 

 

 

 

 

  

Décision du comité syndical : 

- décide de créer dix postes de vice-présidents tel que présenté ci-dessus, 

- décide de fixer la composition du bureau comme suit à 14 membres : le 

Président, dix vice-présidents et trois membres. 
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IV – ELECTION DES VICE-PRESIDENTS 

Monsieur le Président rappelle qu'en application de l'article L 5211-2 du CGCT les dispositions 

relatives au maire et aux adjoints sont applicables au président et aux membres du bureau des 

établissements de coopération intercommunale. 

 

L'élection se fait au scrutin secret à la majorité absolue. Si après deux tours de scrutin, aucun 

candidat n'a obtenu la majorité absolue, il est procédé à un troisième tour de scrutin et l'élection a lieu 

à la majorité relative. En cas d'égalité de suffrages, le plus âgé est déclaré élu. 

 

Monsieur le Président propose de procéder à l'élection du vice-président en charge du 

programme Re-Sources et du PGSSE. 

Madame LEFAURE Claire se porte candidate et présente les raisons de sa candidature. 

 - Nombre de votants : 53 

 - Nombre de votes : 53 

 - Nombres de bulletins blancs : 1 

 - Nombre d'abstentions : 0 

 - Nombre de suffrages exprimés : 52 

 - Majorité absolue des suffrages exprimés : 27 

 A obtenu : 

 - Mme LEFAURE Claire : 52 voix 

 

 

 

 

 

Monsieur le Président propose de procéder à l'élection du vice-président en charge des 

relations avec les délégataires. 

Monsieur MICHELET Jacki-Philippe se porte candidat et présente les raisons de sa 

candidature. 

 - Nombre de votants : 53 

 - Nombre de votes : 53 

 - Nombres de bulletins blancs : 0 

 - Nombre d'abstentions : 1 

 - Nombre de suffrages exprimés : 52 

 - Majorité absolue des suffrages exprimés : 27 

 A obtenu : 

 - M. MICHELET Jacki-Philippe : 52 voix 

. 

 

 

 

Monsieur le Président propose de procéder à l'élection du vice-président en charge du 

budget. 

Monsieur DE CASTELBAJAC Dominique se porte candidat et présente les raisons de sa 

candidature. 

 - Nombre de votants : 53 

 - Nombre de votes : 53 

 - Nombres de bulletins blancs : 1 

 - Nombre d'abstentions : 2 

 - Nombre de suffrages exprimés : 50 

 - Majorité absolue des suffrages exprimés : 26 

 A obtenu : 

 - M. DE CASTELBAJAC Dominique : 50 voix 

 

  

Décision de vote : Mme LEFAURE Claire, ayant obtenu la majorité des suffrages exprimés 

au 1er tour de scrutin, est proclamée vice-présidente en charge du programme Re-Sources et du 

PGSSE et est immédiatement installée. 

Décision de vote : M. MICHELET Jacki-Philippe, ayant obtenu la majorité des suffrages 

exprimés au 1er tour de scrutin, est proclamé vice-président en charge des relations avec les 

délégataires et est immédiatement installé. 

Décision de vote : M. DE CASTELBAJAC Dominique, ayant obtenu la majorité des suffrages 

exprimés au 1er tour de scrutin, est proclamé vice-président en charge du budget et est 

immédiatement installé. 
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Monsieur le Président propose de procéder à l'élection du vice-président en charge de la 

coordination des travaux. 

Monsieur DROILLARD Jean-Michel porte candidat et présente les raisons de sa candidature. 

 - Nombre de votants : 53 

 - Nombre de votes : 53 

 - Nombres de bulletins blancs : 1 

 - Nombre d'abstentions : 0 

 - Nombre de suffrages exprimés : 52 

 - Majorité absolue des suffrages exprimés : 27 

 A obtenu : 

 - M. DROILLARD Jean-Michel : 52 voix 

 

 

 

 

 

 

Monsieur le Président propose de procéder à l'élection du vice-président en charge des 

travaux Secteur Est. 

Monsieur VERGNON Bernard se porte candidat et présente les raisons de sa candidature. 

  - Nombre de votants : 53 

 - Nombre de votes : 53 

 - Nombres de bulletins blancs : 1 

 - Nombre d'abstentions : 1 

 - Nombre de suffrages exprimés : 51 

 - Majorité absolue des suffrages exprimés : 26 

 A obtenu : 

 - M. VERGNON Bernard : 51 voix 

 

 

 

 

 

 

Monsieur le Président propose de procéder à l'élection du vice-président en charge des 

travaux Secteur Ouest. 

Monsieur LEMBERT Didier se porte candidat et présente les raisons de sa candidature. 

 - Nombre de votants : 53 

 - Nombre de votes : 53 

 - Nombres de bulletins blancs : 1 

 - Nombre d'abstentions : 1 

 - Nombre de suffrages exprimés : 51 

 - Majorité absolue des suffrages exprimés : 26 

 A obtenu : 

 - M. LEMBERT Didier : 51 voix 

 

  

Décision de vote : M. DROILLARD Jean-Michel, ayant obtenu la majorité des suffrages 

exprimés au 1er tour de scrutin, est proclamé vice-président en charge de la coordination des travaux 

et est immédiatement installé. 

Décision de vote : M. VERGNON Bernard, ayant obtenu la majorité des suffrages exprimés 

au 1er tour de scrutin, est proclamé vice-président en charge des travaux Secteur Est et est 

immédiatement installé. 

Décision de vote : M. LEMBERT Didier, ayant obtenu la majorité des suffrages exprimés au 

1er tour de scrutin, est proclamé vice-président en charge des travaux Secteur Ouest et est 

immédiatement installé. 
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Monsieur le Président propose de procéder à l'élection du vice-président en charge des 

travaux Secteur Sud. 

Monsieur BORDE Pascal porte candidat et présente les raisons de sa candidature. 

 - Nombre de votants : 53 

 - Nombre de votes : 53 

 - Nombres de bulletins blancs : 2 

 - Nombre d'abstentions : 3 

 - Nombre de suffrages exprimés : 48 

 - Majorité absolue des suffrages exprimés : 25 

 A obtenu : 

 - M. BORDE Pascal : 48 voix 

 

 

 

 

 

Monsieur le Président propose de procéder à l'élection du vice-président en charge des 

travaux Secteur Nord. 

Monsieur RIVIERE Jean-Michel porte candidat et présente les raisons de sa candidature. 

 - Nombre de votants : 53 

 - Nombre de votes : 53 

 - Nombres de bulletins blancs : 0 

 - Nombre d'abstentions : 2 

 - Nombre de suffrages exprimés : 51 

 - Majorité absolue des suffrages exprimés : 26 

 A obtenu : 

 - M. RIVIERE Jean-Michel : 51 voix 

 

 

 

 

 

Monsieur le Président propose de procéder à l'élection du vice-président en charge des 

périmètres de protection et des captages. 

Monsieur BROUILLET Pierre se porte candidat et présente les raisons de sa candidature. 

 - Nombre de votants : 53 

 - Nombre de votes : 53 

 - Nombres de bulletins blancs : 1 

 - Nombre d'abstentions : 1 

 - Nombre de suffrages exprimés : 51 

 - Majorité absolue des suffrages exprimés : 26 

 A obtenu : 

 - M. BROUILLET Pierre : 52 voix 

  

Décision de vote : M. BORDE Pascal, ayant obtenu la majorité des suffrages exprimés au 1er 

tour de scrutin, est proclamé vice-président en charge des travaux Secteur Sud et est immédiatement 

installé. 

Décision de vote : M. RIVIERE Jean-Michel, ayant obtenu la majorité des suffrages exprimés 

au 1er tour de scrutin, est proclamé vice-président en charge des travaux Secteur Nord et est 

immédiatement installé. 

Décision de vote : M. BROUILLET Pierre, ayant obtenu la majorité des suffrages exprimés au 

1er tour de scrutin, est proclamé vice-président en charge des périmètres de protection et des 

captages et est immédiatement installé. 
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Monsieur le Président propose de procéder à l'élection du vice-président en charge de la 

communication et du personnel. 

Monsieur PANNETIER Gaël se porte candidat et présente les raisons de sa candidature. 

 - Nombre de votants : 53 

 - Nombre de votes : 53 

 - Nombres de bulletins blancs : 2 

 - Nombre d'abstentions : 1 

 - Nombre de suffrages exprimés : 50 

 - Majorité absolue des suffrages exprimés : 26 

 A obtenu : 

 - M. PANNETIER Gaël : 50 voix 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Décision de vote : M. PANNETIER Gaël, ayant obtenu la majorité des suffrages exprimés au 

1er tour de scrutin, est proclamé vice-président en charge de la communication et du personnel et 

est immédiatement installé. 
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V – ELECTION DES MEMBRES DU BUREAU 

Monsieur le Président rappelle qu'en application de l'article L5211-2 du CGCT, les dispositions 

relatives au maire et aux adjoints sont applicables au président et aux membres du bureau des 

établissements de coopération intercommunale. 

 

 L'élection se fait au scrutin secret, à la majorité absolue. Si après deux tours de scrutin, aucun 

candidat n'a obtenu la majorité absolue, il est procédé à un troisième tour de scrutin et l'élection a lieu 

à la majorité relative. En cas d'égalité de suffrages, le plus âgé est déclaré élu. 

 

 Monsieur le Président propose de procéder à l'élection de trois membres du Bureau, en 

application de la délibération relative à la composition du Bureau qui vient d'être adoptée. 

 

Monsieur GUIGNARD Quentin se porte candidat et présente les raisons de sa candidature. 

- Nombre de votants : 53 

- Nombre de votes : 53 

- Nombre de bulletins blancs : 1 

- Nombre d'abstentions : 2 

- Nombre de suffrages exprimés : 50 

- Majorité absolue des suffrages exprimés : 26 

 

A obtenu : 

Monsieur GUIGNARD Quentin : 50 voix 

 

 

 

 

 

Monsieur PELLISSIER Philippe se porte candidat et présente les raisons de sa candidature. 

- Nombre de votants : 53 

- Nombre de votes : 53 

- Nombre de bulletins blancs : 0 

- Nombre d'abstentions : 1 

- Nombre de suffrages exprimés : 52 

- Majorité absolue des suffrages exprimés : 27 

 

A obtenu : 

Monsieur PELLISSIER Philippe : 52 voix 

 

 

 

 

 

Monsieur MERCIER Bruno se porte candidat et présente les raisons de sa candidature. 

- Nombre de votants : 53 

- Nombre de votes : 53 

- Nombre de bulletins blancs : 2 

- Nombre d'abstentions : 3 

- Nombre de suffrages exprimés : 48 

- Majorité absolue des suffrages exprimés : 25 

 

A obtenu : 

Monsieur MERCIER Bruno: 48 voix 

  

Décision du vote : M. GUIGNARD Quentin, ayant obtenu la majorité des suffrages exprimés 

au 1er tour de scrutin est proclamé membre du Bureau et est immédiatement installé. 

Décision du vote : Monsieur PELLISSIER Philippe, ayant obtenu la majorité des suffrages 

exprimés au 1er tour de scrutin est proclamé membre du Bureau et est immédiatement installé 

Décision du vote : M. MERCIER Bruno, ayant obtenu la majorité des suffrages exprimés au 

1er tour de scrutin est proclamé membre du Bureau et est immédiatement installé 
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VI – INDEMNITES DE FONCTION DU PRESIDENT ET DES VICE-PRESIDENTS  

Monsieur le Président expose que l’article L5211-12 du code Général des Collectivités 

Territoriales précise les règles applicables en matière de versement des indemnités en lien avec 

l’exercice effectif des fonctions de président et de vice-présidents. 

 

Il rappelle que les indemnités de fonction pour l’exercice effectif des fonctions de président 

et de vice-présidents d’un syndicat mixte fermé sont déterminées librement par le comité syndical, 

dans la limite des taux maximal en application du nouvel indice brut terminal de l’échelle indiciaire de 

la fonction publique (indice 1027). 

 

En tenant compte de la population totale des communes membres du syndicat de 39 151 

habitants, les pourcentages maximums applicables sont : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         

 

 

 

 

Monsieur le président propose au comité syndical de fixer les indemnités de fonction du 

Président et des vice-présidents aux taux suivants : 

- 25,59% de l’indice brut maximal en vigueur pour le président, 

- 10,24% de l’indice brut maximal en vigueur pour les vice-présidents. 

 

Il demande au comité syndical de bien vouloir en débattre. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Décision du comité syndical :  

- Fixe l’indemnité de fonction du président au taux de 25,59% de l’indice maximal en 

vigueur, 

- Fixe l’indemnité de fonction des vice-présidents au taux de 10,24% de l’indice 

maximal en vigueur, 

- Verse une indemnité de fonction du président, à compter de la date à laquelle la 

délibération relative à son élection a acquis un caractère exécutoire, 

- Verse une indemnité de fonction aux vice-présidents à compter de la date à laquelle 

la délibération du comité syndical et les arrêtés de délégations de fonctions aux vice-

présidents ont acquis un caractère exécutoire, 

- Inscrit la dépense correspondante au budget. 
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VII – DELEGATION DU COMITE SYNDICAL AU PRESIDENT ET AUX MEMBRES DU BUREAU 

Monsieur le Président expose à l'assemblée qu'en application de l'article L 5211-10 du code 

général des collectivités territoriales, le Président et les Vice-Présidents ayant reçus délégation ou le 

bureau dans son ensemble peuvent recevoir délégation d'une partie des attributions de l'organe 

délibérant à l'exception de celles limitativement énumérées à cet article. 

 

Lors de chaque réunion de l'organe délibérant, le Président rend compte des travaux du 

bureau et des attributions exercées par délégation de l'organe délibérant. 

 

Aussi dans un souci d'efficacité et de réactivité, le Président propose d'utiliser la faculté 

prévue à l'article précité ci-dessus et de : 

 

- donner délégation à Monsieur le Président pendant la durée de son mandat : 
pour la préparation, la passation, l'exécution de tous les marchés publics, des 

accords-cadres et maîtrise d'œuvre à procédure adaptée, ainsi que toutes les décisions concernant 

leurs avenants qui n'entraînent pas une augmentation initial du marché de plus de 5% lorsque les 

crédits sont prévus au budget, 

pour la conclusion de convention avec les personnes morales ou physiques dans 

le cadre de l'accès et/ou de l'occupation temporaire de parcelles privées, prévoyant ou  non le 

versement d'indemnité d'un montant jusqu'à 5 000 € ht, 

pour la fixation dans les limites de l'estimation des domaines, du montant des 

offres du syndicat, pour les montants de 10 000 € ht maximum, à notifier aux propriétaires, dans le 

cadre d'acquisitions amiables et la réalisation desdites acquisitions,  

pour ester en justice (actions à l'initiative du syndicat ou pour sa défense dans 

les actions intentées contre lui) et de déterminer des rémunérations et règlements de frais et 

honoraires des avocats, notaires, huissiers de justices et experts, 

pour la passation de contrats d'assurance, ainsi que de l'acceptation des 

indemnités de sinistres afférentes à ces contrats, 

pour l'aliénation de gré à gré de biens mobiliers jusqu'à 5 000 € ht, 

pour accepter les dons et legs qui ne sont pas grevés ni de conditions ni de 

charges. 

 

- donner délégation au bureau pendant la durée de son mandat : 
pour la réalisation des emprunts destinés au financement des investissements 

prévus par le budget dans la limite d'un montant de 300 000 € ht et des opérations financières utiles à 

la gestion des emprunts et passation à cet effet des actes nécessaires, 

pour la conclusion de conventions avec les personnes morales ou physiques dans 

le cadre de l'accès et/ou de l'occupation temporaire de parcelles privées ou publiques, prévoyant le 

versement d'indemnités d'un montant compris entre 5 001 € ht et 15 000 € ht, 

pour la fixation, dans les limites de l'estimation des domaines, du montant des 

offres du syndicat, pour des montants compris entre 10 001 € ht et 15 000 € ht, à notifier aux 

propriétaires, dans le cadre d'acquisitions amiables et la réalisation desdites acquisitions,  

pour les demandes de subventions auprès des différents partenaires du syndicat 

et notamment l'Agence de l'Eau Adour Garonne, le Département, la Région Nouvelle Aquitaine, 

l'Europe et l'Etat et la signature de toutes les pièces administratives afférentes à ces démarches. 

 
  

 

 

 

 

 

 

 

  

Décision du comité syndical : 

- Valide les délégations données à Monsieur le Président et au Bureau telles qu'elles 

sont énumérées ci-dessus. 
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VIII – INDEMNITES KILOMÉTRIQUES POUR LES MEMBRES DU BUREAU 

Monsieur le Président propose de procéder au remboursement des frais de transport 

engagés pour les membres du bureau qui ne perçoivent pas d'indemnités de fonction à l'occasion de 

leur déplacement pour se rendre aux réunions de Bureau qui ne se dérouleront pas sur leur commune. 

 

Il rappelle que la règlementation prévoit que dans tous les cas, les remboursements de ces 

frais soient subordonnés à la production des justificatifs des dépenses réellement engagées. 

 

Ces remboursements s'effectueront sur la base des indemnités kilométriques prévues par 

l'arrêté du 3 juillet 2006 modifié par l'arrêté du 26 Février 2019 (fonction de la cylindrée du véhicule). 

 

Monsieur le Président demande au Comité Syndical de bien vouloir se prononcer. 

 

 

 

 

 

 

  

Décision du comité syndical : 

         ► Adopte les conditions et modalités ainsi présentées, 

         ► Inscrit les dépenses relatives au budget. 
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IX– ÉLECTION DES DÉLÉGUÉS A CHARENTE EAUX 

Monsieur Le Président expose qu’en tant que collectivité membre du syndicat mixte 

Charente Eaux, il est nécessaire de procéder à la désignation de délégués. 

 

Il rappelle qu’il s’agit d’un syndicat mixte ouvert qui propose d’apporter à ses membres une 

assistance technique et administrative dans le domaine de l’eau (eau potable, assainissement collectif, 

assainissement non collectif, milieux aquatiques) afin de les accompagner dans l’exercice quotidien de 

leurs compétences. La gouvernance de ce syndicat s’appuie sur un comité syndical composé d’un 

délégué par collectivité membre disposant d’autant de voix que de compétences exercées par ladite 

collectivité. En outre, sont constitués des collèges regroupant ses délégués par domaine de 

compétence. 

 

En conséquence, Le Syndicat mixte Charente Eaux demande à chaque collectivité membre 

de désigner deux délégués (un délégué titulaire et un délégué suppléant). 

 

Monsieur le Président demande au comité syndical de bien vouloir se prononcer sur la 

désignation du délégué titulaire et du délégué suppléant au sein du comité Syndical de Charente Eaux. 

 

 

 

 

 

  

Décision du comité syndical : 

 - Désigne M. BARDET Christian comme délégué titulaire et M. VERGNON Bernard 

comme délégué suppléant du SEP Sud Charente au Syndicat Mixte Charente Eaux. 
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X– ÉLECTION DES DÉLÉGUÉS A L’ATD 16 

Monsieur le Président donne lecture du courrier du Président de l'Agence Technique 

Départementale de la Charente pour la désignation des délégués suite au renouvellement du comité 

syndical. 

 

Conformément à l'article 10 des statuts de l'ATD 16, il appartient à chaque structure 

adhérente de désigner un délégué titulaire et un délégué suppléant pour siéger au sein de l'assemblée 

générale de l'ATD 16. 
 
 

 

 

 

  

Décision du comité syndical : 

 Nomme : 

 - Délégué titulaire : M. DE CASTELBAJAC Dominique 

 - Déléguée suppléante : Mme LEFAURE Claire 
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XI– DÉCISIONS MODIFICATIVES DU BUDGET PRIMITIF 2020 

Monsieur, Le Président informe l'assemblée que des virements de crédits et des crédits 

supplémentaires sont nécessaires sur certains chapitres du budget primitif 2020 (renégociation des 

emprunts, travaux, équipements et matériels informatiques). 

 

Il propose les décisions modificatives suivantes : 

 

Renégociation des emprunts 
 

 
 

Lagunes Font Chaude - Etudes CECIA + travaux  

 
 

Matériel informatique 

 
 

Achat petits équipements 

 
 

 
 

  Décision du comité syndical : 

- Approuve les décisions modificatives telles que présentées ci-dessus. 
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XII– COMPOSITION DE LA COMMISSION D’APPEL D’OFFRES 

Monsieur le Président rappelle que la commission d'appel d'offres (CAO) du Syndicat d'Eau 

Potable du Sud Charente doit être élue au scrutin de liste suivant le système de la représentation 

proportionnelle avec application de la règle du plus fort reste, sans panachage, ni vote préférentiel 

(article D.1411.3 du Code Général des Collectivités Territoriales). 

 

Cette commission d'appel d'offres, présidée par Monsieur le Président, comporte, en outre, 

cinq membres titulaires et cinq membres suppléants et sera élue pour la totalité des procédures mises 

en œuvre pendant son mandat. 

 

Monsieur Le Président donne lecture de la liste déposée pour l'élection des titulaires : 

Liste 1 : 
 - M. VERGNON Bernard 

 - M. MICHELET Jacki-Philippe 

 - M. DE CASTELBAJAC Dominique 

 - Mme LEFAURE Claire 

 - M. DROILLARD Jean-Michel 

 

Il est procédé au scrutin : 

Nombre de votants : 53  

Nombre de bulletins blancs : 0 

Nombre de bulletins nuls : 0 

Suffrages exprimés : 53 

 

Nombre de voix : 

- Liste 1 : 53 voix - élue pour la totalité des procédures mises en œuvre pendant le mandat de 

l'assemblée délibérante. 

 

Monsieur le Président donne lecture de la liste déposée pour l'élection des suppléants : 

Liste 1 
 - M. RIVIERE Jean-Michel 

 - M. PANNETIER Gaël 

 - M. BORDE Pascal 

 - M. BROUILLET Pierre 

 - M. LEMBERT Didier 

 

Il est procédé au scrutin : 

Nombre de votants : 53  

Nombre de bulletins blancs : 0 

Nombre de bulletins nuls : 0 

Suffrages exprimés : 53 

 

Nombre de voix : 

- Liste 1 : 53 voix - élue pour la totalité des procédures mises en œuvre pendant le mandat de 

l'assemblée délibérante. 
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XIII– DÉLÉGATION DU SERVICE D’EAU POTABLE – CONDITIONS DE DÉPÔT DES LISTES POUR 

L’ÉLECTION DES MEMBRES DE LA COMMISSION D’OUVERTURE DES PLIS 

Le code général des collectivités territoriales prévoit qu'une commission d'ouverture des plis 

intervient en cas de nouvelle délégation de service public (article L.1411-5) ou en cas d'avenant au 

contrat d'affermage entraînant une augmentation du montant global supérieur à 5% (article L.1411-

6). 

 

     Cette commission est présidée par Monsieur Christian BARDET et comporte, en outre, 5 

membres titulaires et 5 membres suppléants. Elle doit être élue au scrutin de liste suivant le système 

de la représentation proportionnelle au plus fort reste. Avant de procéder à cette élection, il convient 

conformément à l'article D.1411-5 du code général des collectivités territoriales de fixer les conditions 

de dépôt des listes. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée à 20h30. 

Décision du comité syndical : 

-Décide délire une commission d'ouverture des plis pour la totalité des procédures 

mises en œuvre pendant son mandat et fixe comme suit les modalités de dépôt des listes pour 

l'élection de la commission de l'ouverture des plis : 

 ► Les listes peuvent comporter moins de noms qu'il n'y a de sièges à pourvoir (cinq 
titulaires, cinq suppléants). 

 ► Elles pourront être déposées auprès de Monsieur le Président jusqu'à l'ouverture 

de la séance de l'assemblée délibérante au cours de laquelle il sera procédé à l'élection 


